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;Qué es el Plan de Mejoramiento de
la Equidad Comunitaria en Materna

de Salud (CHEIP)?

Este es un plan compartido entre el Departamento de Salud

A6 GSddlgCandado de Los t I T &bl A ©GS Naji@s ¥ d,
partes interesadas para aumentar la equidad en materia de salud

y fomentar el desarrollo de comunidades saludables yO PG € 21 Pa €

Durante su desarrollo, Salud A © G SK\NEjaaGla derda con socios
comunitarios y partes interesadas para revisar los datos T A €
recientes disponibles e identificar estrategias que de forma
colectiva KT t ¢ @nimgpdcto sobre algunos de los problemas de
salud O © G STNABagentes enel condado delos t I T.ST €

Este Plan de Mejoramiento de la Equidad Comunitaria en Materia
de Salud (CHEIP, por sus siglas en Nt I' $cflef Yos problemas
de salud de la DU G S adyeéNdiggen siendo de alta prioridad y
refuerza la importancia de asociarnos Yy alinear esfuerzos para
lograr la equidad y promover la salud colectivamente .
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La Equidad Como Base

&7
La equidad en materia de salud se consigue cuando todos tienen una
CECeGhaéOAO 06héeGA L xEhéGAGeéluA Ox Aul
ESR: EcAREI RGacaRItRnNtR{aPgURgI REcnNgagRI €K&
mejora de programas y procesos. Las estrategias se organizan de acuerdo con
las siguientes Prioridades de Equidad:

@aPRaggl EURaRgaKUER QuzaDRISRgaTGNUR
. . . sistemas a fin de lograr la
Inclusivos sobre equidad en la

aKIl tgNot RTTgNgan

GgNEKBDNGNngNOt RI ¢
oportunidades y recursos.

Desarrollar asociaciones que YUPKAST gl PRSaROPI Dact
realmente compartan el podery capacidad organizacional para adoptar
PT €21 KTt RSaRanKU una cultura de justicia e impulsar la
comunidad. equidad en materia de salud.
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Participe

Spanish

El CHEIP ofrece un punto de partida colectivo para las areas de interés
seleccionadas y reconoce que los esfuerzos de otras organizaciones,
agencias, partes interesadas y miembros de la comunidad también fomentan la
equidad y mejoran los resultados de salud.

Cada seccion del CHEIP ofrece "Acciones en colaboracion” adicionales que
pueden servir para dar apoyo o complementar el trabajo descrito en el CHEIP.

Mientras que Salud Publica y sus socios implementan el CHEIP, nosotros
planeamos expandir y actualizar el plan con oportunidades adicionales para un
mayor impulso al impacto colectivo en las prioridades de salud identificadas.

Para ver nuestras actualizaciones, visite:
http://publichealth.lacounty.gov/pie/planning/chip.htm



http://publichealth.lacounty.gov/pie/planning/chip.htm
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Descripcion del Resultado:

Todos los bebés y
madres/nacimientos de raza
negra/afroamericana del condado de
Los Angeles disfrutan de partos
sanos y felices y prosperan mucho
mas alla del primer cumpleanos del
bebé.

Meta Medible:

En 5 anos, reducir la brecha de la
Tasa de Mortalidad Infantil (IMR, por
sus siglas en inglés) en un 50% entre
bebés de raza blanca y de raza
negra/afroamericana al reducir el IMR
de la poblacion negra/afroamericana.
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Datos Utiles e Inclusivos

Estrategia 1. Para junio de 2025, poner en

marcha y mantener un panel de datos de

Estrategias

Cambio a Politicas y Sistemas

o 4

aggl EURDOOBGSNGUREUGDI RT UDé‘SﬁaﬁéB{a@zﬁ @ﬁ%;&m.%ﬁe%zé BValffar 1a

Infantil y datos asociados desglosados por
razal/etnia.

Spanish

NTOST TTt KagNat Rgl Rnt aRN¢
| EKaGNSN!' agNot RT gUt aTNGg a
ct I BT EURZabat KN! agUdRcnl
de 400 personas embarazadas afectadas por
disparidades de salud perinatal.

DL =z

Estrategia 3: Para junio de 2027, expandir el
Programa de Doulas de la iniciativa

Mortalidad Materna e Infantil Afroamericana

0 c{{ dROUPRENERENI SAaERITt
tres sistemas relacionados con la salud para

TT RUPaADPRI SRaggl EURaRaKIt§
culturalmente afirmativa y de apoyo.




Preparacion y capacidad organizacional

Estrategia 5. Para diciembre de 2025, fortalecer
SaRgadJdagNgagRglI RSUEREcCNND
Comunitaria para identificar las necesidades

locales y desarrollar e implementar al menos una

tnl yaRl EKbPaKI I NaRI t RPI €0n
las necesidades locales implementadas para
abordar la desproporcionalidad en la mortalidad
infantil y materna de las poblaciones de raza

Desarrollo de aSOCiaCioneS negra/afroamericana_
Estrategia 4: Para junio de 2027, financiar al Estrategia 6: Para junio de 2026, finalizar un
menos 10 organizaciones comunitarias para 0SatRI EKPaKilI NGURgGT RKDPT €ER:
ODPUOUDPGNUt aPRET PYNGNUERCSARPUDTARGEARRI SRI RUPT ERGRT
apoyo a las familias negras embarazadas y con Directivo de la AAIMM.

NNRUERaRKPayT ERgI SR c{{Ri NSSalTRYntgn
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Acciones de Colaboracién

1. Abogar por cambios en las politicas y los sistemas

Apoyar politicas y practicas que den prioridad a la equidad en la
salud materna e infantil, aborden el racismo sistémico y la
discriminacion y mejoren el acceso y el uso de la atencion médica,
la vivienda estable y otros apoyos para las personas y familias
negras/afroamericanas.

2. Contribuir a la investigacién y la recopilacion de datos inclusivos

Aumentar el volumen de los datos sobre mortalidad materna e
infantil y los datos asociados desglosados por raza y etnia para
comprender mejor las causas profundas de las disparidades raciales
en los resultados de salud materna e infantil e identificar mejor las
intervenciones eficaces para abordarlas dentro y fuera de su propia
institucion.

3. Participar en las prioridades dirigidas por la comunidad

Participar junto con las comunidades y los miembros de la
comunidad en el desarrollo y la aplicacion de estrategias e
iniciativas para apoyar y celebrar a las familias de raza
negra/afroamericana embarazadas y con hijos.

Spanish

4. Promover programas comunitarios y servicios de apoyo
social

Promover, financiar y/o apoyar programas que ofrezcan educacion (p. €;j.,
clases prenatales en grupo, bienestar financiero, técnicas de gestion del
estrés, apoyo a la lactancia materna), asesoramiento (salud mental,
nutricion), recursos, asistencia para acceder a la atencion médica u otros
servicios de apoyo social (p. €j., compromiso con la paternidad) para
mujeres embarazadas y familias progenitoras de raza
negra/afroamericana.

5. Impulsar la transformacién organizacional

Aumentar la educacion, la concientizacion y la visibilidad de la
mortalidad infantil y materna entre la poblacion de raza
negra/afroamericana como un problema de salud publica.
Desmantelar las narrativas que culpan individualmente a las mujeres
negras/afroamericanas; en su lugar, nombrar el racismo y trabajar
para cambiar los sistemas. Apoyar a las organizaciones y agencias
orientadas a la prestacion de servicios en el aumento de la
preparacion y capacidad organizacionales para comprender y
satisfacer mejor las necesidades y experiencias unicas de los
residentes negros/afroamericanos.
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Descripcion del Resultado:

Todos los habitantes del condado de Los
Angeles, incluidas las generaciones
futuras, estan protegidos contra las
Infecciones de transmision sexual y la sifilis
congeénita.

Meta Medible:

La tasa de sifilis primaria y secundaria
disminuira entre los hombres
afroamericanos y latinos que tienen
relaciones sexuales con hombres (HSH,

por sus siglas en inglés) en un 20% en
cinco afnos.




Datos Utiles e Inclusivos

Estrategia 1. Para diciembre de 2024 y en
adelante, difundir regularmente datos

agKnaSN! agUER2RLAGNST ERGgTI RnEabPREUGHPI RI SRic_ _R2R

las ITS, garantizando la accesibilidad y la
Interactividad para empoderar e informar a la
comunidad.

Estrategias

Cambio a Politicas y Sistemas

Estrategia 2: Para diciembre de 2027, mejorar el
cumplimiento de la ley de Californiay las

gNBPT gKBDNgTI ERgI SRgUt gaguURQgI
UGSNIat RaRblI aSN! apROPnI Gac
a todas las mujeres embarazadas durante su

primera visita prenatal, con pruebas adicionales
recomendadas en el tercer trimestre (28 -32

semanas) y en el momento del parto.

Estrategia 3: Para diciembre de 2025, aumentar
SatERKacacERYGI RGI KI ggNiat R2R¢
poblaciones con alto riesgo de contraer ITS
TIgNa;KIRISRLUDKaSIgNTNI;F
2RSaRGUTOPItENUOtLt RGT RSa€ERc(
comunidad.




Desarrollo de Asociaciones Preparacion y Capacidad Organizacional

Estrategia 4. Para enero de 2025, establecer un Estrategia 5: Para diciembre de 2025, establecer un
consejo de socios para solicitar de forma programa integral para proporcionar regularmente

rutinaria las aportaciones y comentarios de la gadagNKagNoat RI €2 gnLNgaRaR
comunidad con el fin de identificar acciones y EaSNgROOBGSNUHBRRYIARE NRSAIBRIT t R
actividades que mejoren los esfuerzos de T €21 gNaSNEKAERT t RNt KT By Tt g \

OPT YTt gNiat R2ZRgUt KPUSRGT RS a énfRene€ladeR(CEDIS, DUPRENERENT )@AERT
Ol PEUt aSRGSNt NGURGT RODNTI ba
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Acciones de Colaboracion

1. Aumentar la deteccidon de la sifilis

Implementar un sistema solido de deteccidon y tratamiento de la
sifilis para las poblaciones de riesgo, incluidas las mujeres en edad
reproductiva y las embarazadas.

2. Aumentar la concientizacion sobre las ITS

Aumentar la educacion y la concienciacion sobre las ITS, incluida la
sifilis, entre las personas de mayor riesgo. Incluir una campana de
reduccion de la estigmatizacion para combatir el estigma asociado
a las ITS, que puede ser una barrera para las pruebas, el
tratamiento y la divulgacion. Los mensajes deben incluir la
importancia de incorporar las pruebas como parte de la atencion
meédica de rutina.

3. Usar modelos de atencidn mejorados para mujeres que
experimenten una vulnerabilidad mayor

Usar modelos mejorados para satisfacer las necesidades de las
mujeres que se enfrentan a multiples comorbilidades, como el
trastorno por consumo de sustancias y la falta de hogar, como una
intervencion critica contra la sifilis.

Spanish

4. Fortalecer la preparacion organizacional para dar una
atencion culturalmente competente

Aumentar la capacidad del personal para brindar prevencion de las
ITS culturalmente competente y linglisticamente adecuada.
Abordar las barreras linguisticas, las normas culturales y los
factores socioecondmicos que pueden afectar al acceso a la
atencion y a los resultados de salud.

5. Combatir la propagacién del VIH e ITS

Poner en marcha sesiones o campafas de educacion sobre salud
sexual, convertirse en un lugar de distribucion de preservativos y
trabajar activamente para desmantelar el estigma y la discriminacion a
los que se enfrentan las personas y las comunidades con un riesgo
elevado de contraer el VIH e ITS en organizaciones religiosas,
ciudades, organizaciones locales y empresas. Los organismos y
proveedores comunitarios locales pueden proporcionar y facilitar el
acceso a los programas de prevencion, las pruebas y los servicios de
tratamiento, y apoyar los servicios de pareja (por ejemplo, convocar y
notificar a la pareja) para las poblaciones con un riesgo elevado de
contraer el VIH e ITS.



Descripcion del Resultado:

Los habitantes de las comunidades mas e xA I &
contaminadas del condado de Los
Angeles disfrutan de una vida sana, a
salvo de la exposicion a sustancias
toxicas y de los efectos negativos del
cambio climatico.

Justicla Medioambiental

Meta Medible:

En cinco anos, encontrar y solucionar
las fuentes de exposicion al plomo de al
menos el 25% de los ninos con un nivel
de plomo en sangre igual o superior a
3.5 ug/dL que viven en las comunidades
mas contaminadas del condado de Los
Angeles.
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Estrategias

Datos Utiles e Inclusivos

Estrategia 1. Para diciembre de 2025, publicar datos
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Estrategia 2. Para diciembre de 2025y
QUEKTI PNUDPTT t KT RgagaRatGUGRI abat
web del programa de la Oficina de Justicia

AN v

{TgNUATGNTI t KaSR2ZREaASpa$is SNTAKN
eNlSaeRwR@mwbgaaNuglRN;LDDTagN
2RPT STyat KIl RODabaRlI SRO6GSNgUGRG
adUPKagNUtT ERPTI gUIr NgageRgI RSaR?D
DabKI ERNt KT Pl €agacRI tRSaROSat N
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Cambio a Politicas y Sistemas

Estrategia 3. Para diciembre del 2025, desarrollar una

mwomwo

al Tt gaROUSNKNgaRNt NGNaSRI t RK
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Desarrollo de Asociaciones

Estrategla 4: Para diciembre de 2027, reducir el riesgo

gl RNt KUz NgagNoat ROUPRONt KnbaRaF
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Estrategia 5. Para diciembre de 2025 y anualmente a
DJabKNPRGI RITt KUt gl EdqRgabPRgadagNn
para cada uno de los equipos de salud hiperlocales,
EcnNODUER: UTnt NKabNUERgT REaA
ENISaERTtRNt I STEYdROabPaRrRgD
Preparacion y Capacidad Organizacional IosAp[obIevmavaocales [nedioa[nbientales y de justigia )
SNTAKNgaRItRSa€ERgUTNt Ngagl €R

Estrategia 7: Para enero de 2027, implementar el plan

Estnategla 6. Par d& 202 asomarse con

l EKPaKilI NGgURgT ReEqQ: _QRg|8aDDy§|a WR&%%@ S D§§$§Q@RVQR AT
para reducir las disparidades de salud debidas a la ] T &R UL ¢ a0 '_RQDNNRU_US R T 8T EROA& DS
I E_QUEE I_\Ig l\lu; Ra'[(}l}ll t K? Sf{l { R ) 9 Ul r_]etsplgcqo_ &aaﬁe{\_‘;a‘?aucgbogrﬁ %swss%@reatgm%sde
QJUDPDRSaRI 3DUENgNuUt RaRSaRgUt KaRTnNéFgl@gNﬁléng_z.[RA MSERK\IaTSDR'@\EgR[%Uaeé?n §R§ SK
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Acciones de Colaboraciéon

1. Contribuir a los datos y al monitoreo 3. Participar en las prioridades y programas dirigidos por la
comunidad
Compartir datos para comprender las condiciones
medioambientales que inﬂ.uyen negativamente en l.a Sal.Ud de l.aS Empoderar a las Comunidades y a I.OS residentes part|C|pandO
comunidades del condado de Los Angeles y la eficacia de las activamente con ellos en la planificacidn, priorizacion e
intervenciones para mejorar la salud. implementacion de estrategias, asi como en los procesos de toma
de decisiones relacionados con la justicia medioambiental y la salud

2. Participar activamente en el desarrollo, implementacion y

. . s climatica.
ejecucion de politicas

Colaborar con un amplio abanico de partes interesadas, como
desarrolladores de politicas, organismos reguladores,
organizaciones sin fines de lucro y residentes, para impulsar la
investigacion sobre justicia medioambiental y salud climatica hacia

un cambio significativo en las politicas. Identificar y centrar a las los impactos acumulativos y el uso del suelo y otros procesos de
comunidades de justicia medioambiental en todos los niveles del toma de decisiones que perpettan la exposicidn a miltiples fuentes

trabajo con las politicas. Abogar por politicas que aborden las de contaminacién en las comunidades de justicia ambiental.
condiciones de primera linea de la comunidad, incluida la exposicion

a la contaminacién ambiental acumulativa. Abogar por politicas que

promuevan la buena salud protegiendo a las poblaciones

vulnerables de la exposicidon y/o reduciendo la exposicion a los

contaminantes que provocan disparidades de salud.

4. Construir capacidad comunitaria para abordar las
condiciones medioambientales de manera local

Educar a las comunidades desproporcionadamente afectadas sobre

Spanish
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Descripcion del Resultado:

odas las familias y comunidades del
condado de Los Angeles viven libres de
violencia y prosperan en una cultura de paz.

Metas Medibles:

1. En cinco anos, reducir en un 20% la
diferencia en las tasas de homicidio entre




