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Արձանագրություն Սոցիալական Հեռավորության համար. Հավելված Ա 
 

 
Բիզնեսի անունը. 

 

Հաստատության հասցեն.  

Հանրության համար բաց տարածության մոտավոր ընդհանուր քառակուսի ոտնաչափ  
 

 

Բոլոր բիզնեսները պետք է իրականացնեն ստորև նշված բոլոր կիրառելի 
միջոցառումները և  պատրաստ լինեն բացատրել, թե ինչու որևէ չիրականացված 

միջոցառում չի վերաբերում իրենց բիզնեսին։ 
  

 

A. ՆՇԱՆՆԵՐ 

 Հաստատության յուրաքանչյուր հանրային մուտքի մոտ փակցնել Սոցիալական Հեռավորության  
Արձանագրության պատճեն: 

B. ԱՇԽԱՏԱԿԻՑՆԵՐԻ ԱՌՈՂՋՈՒԹՅՈՒՆԸ ՊԱՇՏՊԱՆԵԼՈՒ ՄԻՋՈՑԱՌՈՒՄՆԵՐ (ՆՇԵԼ ԲՈԼՈՐԸ, 
ՈՐՈՆՔ ԿԻՐԱՌԵԼԻ ԵՆ ՀԱՍՏԱՏՈՒԹՅԱՆ ՀԱՄԱՐ) 

 Բոլոր նրանց, ովքեր կարող են իրենց պարտականությունները կատարել տնից, հանձնարարել անել այդպես: 

 Բոլոր աշխատակիցներին ասել, որ հիվանդ ժամանակ չգնալ աշխատանքի:  

 Տեղեկանալով, որ մեկ կամ ավելի աշխատակիցների թեստի արդյունքը դրական է կամ COVID-19-ի հետ 
համընկնող ախտանիշներ ունեն, գործատուն պետք է ունենա պատրաստի ծրագիր կամ արձանագրություն 
այդ անձ(անց)ին տանը ինքնամեկուսացնելու համար, ինչպես նաև պետք է անհապաղ պահանջվի 
ինքնակարանտին բոլոր այն աշխատողներից, ովքեր աշխատանքի վայրում շփվել են այդ անձ(անց)ի հետ: 
Գործատուի ծրագիրը պետք է նախատեսի արձանագրություն, ըստ որի բոլոր կարանտինացված 
աշխատակիցները կթեստավորվեն կամ հնարավորություն կունենան թեստավորվելու COVID-19-ի համար` 
որոշելու, թե արդյոք աշխատավայրում եղել են այլ վարակվողներ, որը կպահանջի COVID-19-ի վերահսկման 
լրացուցիչ միջոցառումներ:  

 Աշխատակիցների ստուգում պետք է իրականացվի  մինչև նրանց աշխատավայր մուտք գործելը: Ստուգումը 
պետք է ներառի հազի, շնչարգելության, դժվարացած շնչառության, ջերմության կամ դողի ստուգում, ինչպես 
նաև պարզաբանի, թե արդյոք աշխատակիցը վերջին 14 օրերի ընթացքում շփվել է COVID-19-ով վարակված 
անձի հետ: Նշված ստուգումները պետք է իրականացվի հեռակա կամ անձամբ՝ աշխատակցի ժամանման 
պահին: Աշխատավայրում հնարավորության դեպքում պետք է կատարվի ջերմաչափում: 

 Աշխատավայրում 14 օրվա ընթացքում 3 կամ ավելի վարակման դեպքեր բացահայտելու դեպքում, 
գործատուն պետք է զեկուցի այս խմբի վերաբերյալ Հանրային Առողջապահության Վարչություն` (888) 397-
3993 կամ (213) 240-7821 հեռախոսահամարներով: Եթե աշխատավայրում վարակված խումբ հայտնաբերվի, 
Հանրային Առողջապահության Վարչությունը կնախաձեռնի խմբի նկատմամբ արձագանք, որը կներառի 
վարակի վերահսկման ցուցումների և խորհուրդների տրամադրում, մասնագիտական օժանդակություն և 
հաստատության համար առանձնահատուկ վերահսկման միջոցառումներ: Վարակված խմբի հետազոտման 

Վերջին փոփոխություններ.  

10/5/20. Ավելացվել է պարզաբանում, որ այցելուների գնահատումները պետք է ներառեն նաև, թե 
արդյոք նրանցից ներկայումս պահանջվում է լինել մեկուսացման կամ կարանտինի մեջ։  
 

http://www.publichealth.lacounty.gov/media/Coronavirus/docs/business/EntryScreening.pdf
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գործով կնշանակվի Հանրային Առողջապահության հատուկ աշխատակից` օգնելու ուղղորդել 
հաստատության արձագանքը: 

 Այն աշխատակիցներին, որոնք շփվում են հանրության կամ այլ աշխատակիցների հետ, անվճար պետք է 
առաջարկվի պատշաճ դիմակ, որը ծածկում է քիթն ու բերանը։ Աշխատակիցները պետք է կրեն դիմակները 
աշխատանքային օրվա ամբողջ ընթացքում՝ այլ անձանց հետ շփվելու կամ շփման հավանականության 
պարագայում: Այն աշխատակիցները, որոնք բուժաշխատողի կողմից դիմակ չկրելու հրահանգ են ստացել, 
պետք է կրեն դեմքի վահան, որի ներքևի եզրին կտոր է ամրացված, որպեսզի համապատասխանեն 
Նահանգային Հրահանգներին, եթե իրենց վիճակը թույլ է տալիս։ Ցանկալի է, որ կտորը հագնի ծածկի կզակի 
տակ։ Չի կարելի օգտագործել միակողմանի փականներով դիմակներ։ Պարտադիր չէ կրել դիմակ, եթե 
աշխատակիցը գտնվում է միայնակ առանձին աշխատասենյակում կամ անհատական աշխատանքային 
տարածքում, որտեղ կա կանգնած դիրքում աշխատակցի հասակը գերազանցող ամուր միջնապատ։  

 Աշխատակիցներին հանձնարարել ամեն օր լվանալ կամ փոխել իրենց դիմակները։ 

 Բոլոր սեղանները կամ աշխատանքային վայրերը առանձնացնել միմյանցից առնվազն վեց ոտնաչափով։ 

 Բոլոր ընդմիջումների սենյակները, պետքարաններն ու այլ ընդհանուր վայրերը հաճախակի ախտահանել` 
հետևյալ ժամանակացույցով.  

  
 
Ընդմիջման 
սենյակները 

 

  Պետքարանները  

  Այլ  

 Ախտահանող և հարակից նյութերը աշխատակիցներին հասանելի են հետևյալ վայր(եր)ում․ 
 
 

 COVID-19-ի դեմ արդյունավետ ձեռքերի ախտահանիչ միջոցները հասանելի են բոլոր աշխատակիցներին 
հետևյալ վայր(եր)ում. 

 

 Օճառն ու ջուրը բոլոր աշխատակիցներին հասանելի են հետևյալ վայր(եր)ում․  

 

 Աշխատակիցներին թույլ է տրվում հաճախակի ընդմիջումներ անել  իրենց ձեռքերը լվանալու համար:  

 Բոլոր աշխատակիցներին բաժանել այս արձանագրության պատճենը։ 

 Լրացուցիչ  (ընտրովի)-  Նկարագրել այլ միջոցառումներ։ 

 

C. ՄԱՐԴԿԱՆՑ ԿՈՒՏԱԿՈՒՄՆԵՐԸ ԿԱՆԽԱՐԳԵԼԵԼՈՒ ՄԻՋՈՑԱՌՈՒՄՆԵՐ (ՆՇԵԼ ԲՈԼՈՐԸ, ՈՐՈՆՔ 
ԿԻՐԱՌԵԼԻ ԵՆ ՀԱՍՏԱՏՈՒԹՅԱՆ ՀԱՄԱՐ)  

 Սահմանափակել խանութում միաժամանակ գտնվող հաճախորդների թիվը, որը թույլ կտա հաճախորդներին և 
աշխատակիցներին բոլոր հնարավոր դեպքերում միմյանցից հեշտորեն պահպանել առնվազն 6 ոտնաչափ 
հեռավորություն:  
Հաստատությունում հաճախորդների առավելագույն քանակը` 

 Դռան մոտ աշխատակից կանգնեցնել, ով թույլ չի տա, որ հաստատությունում հաճախորդների առավելագույն 
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քանակը գերազանցվի: 

 Ըստ անձի` քանակի սահմանափակումներ դնել այն ապրանքների վրա, որոնք արագորեն սպառվում են` 
նվազեցնելու կուտակումներն ու հերթերը: Բացատրեք.  

 

 Լրացուցիչ  (ընտրովի)-  Նկարագրել այլ միջոցառումներ: 

 

D. ՄԱՐԴԿԱՆՑ ՄԻՋԵՎ ԱՌՆՎԱԶՆ 6 ՈՏՆԱՉԱՓ ՀԵՌԱՎՈՐՈՒԹՅՈՒՆ ՊԱՀՊԱՆԵԼՈՒ 
ՄԻՋՈՑԱՌՈՒՄՆԵՐ (ՆՇԵԼ ԲՈԼՈՐԸ, ՈՐՈՆՔ ԿԻՐԱՌԵԼԻ ԵՆ ՀԱՍՏԱՏՈՒԹՅԱՆ ՀԱՄԱՐ) 

 Խանութի դրսի մասում փակցնել նշաններ, որոնք կհիշեցնեն մարդկանց պահպանել միմյանցից 6 ոտնաչափ 
հեռավորություն, ներառյալ` հերթում կանգնած ժամանակ:  

 Խանութի ներսում և հանրային մուտքերի մոտ հաճախորդների հերթ կանգնելու վայրերում կպչուն 
ժապավենով, կամ այլ կերպ, առնվազն 6 ոտնաչափ հեռավորությամբ նշում կատարել և փակցնել 
նշաններ, որոնք կուղղորդեն հաճախորդներին օգտվել նշումներից` հեռավորությունը պահպանելու 
համար:   

 Առանձնացնել պատվերների տարածքները առաքման տարածքներից` կանխելու հաճախորդների 
կուտակումները: 

 Բոլոր աշխատակիցներին հանձնարարել պահպանել առնվազն 6 ոտնաչափ հեռավորություն 
հաճախորդներից և միմյանցից, բացառությամբ այն ժամանակ, երբ աշխատակիցները կարող են մի 
ակնթարթ մոտենալ` թղթաբանություն ապահովելու, վճարում ընդունելու, ապրանքներ տալու, 
ծառայություններ մատուցելու կամ այլ անհրաժեշտության նպատակով։  

 Լրացուցիչ (ընտրովի)- Ստեղծել միակողմանի միջանցքներ` սոցիալական հեռավորություն 
պահպանելը հեշտացնելու համար:  

 Լրացուցիչ (ընտրովի)-  Նկարագրել այլ միջոցառումներ.  

 

E. ՈՉ ԱՆՀՐԱԺԵՇՏ ՇՓՈՒՄԸ ԿԱՆԽԵԼՈՒ ՄԻՋՈՑԱՌՈՒՄՆԵՐ (ՆՇԵԼ ԲՈԼՈՐԸ, ՈՐՈՆՔ ԿԻՐԱՌԵԼԻ ԵՆ 
ՀԱՍՏԱՏՈՒԹՅԱՆ ՀԱՄԱՐ) 

 Կանխել մարդկանց ինքնասպասարկումը` ցանկացած սննդի հետ կապված ապրանքների դեպքում: 

   Աշխատակիցների կողմից բոլոր ապրանքները նախապես փաթեթավորել փակվող տարաներոմ: 

  Վերացնել հաճախորդների ինքնասպասարկման համար քաշով վաճառվող սննդամթերքի զամբյուղները։  

  Արգելել սննդամթերքի համտեսումը։   

 Ապահովել վճարման համար շփում չպահանջող համակարգեր, կամ, եթե չկա դրանց հնարավորությունը, 
վճարման համակարգերը կանոնավոր կերպով ախտահանել։ Նկարագրել. 

 

 Լրացուցիչ (ընտրովի)-  Նկարագրել այլ միջոցառումներ (օրինակ՝ «մեծահասակների ժամեր»-ի 
տրամադրումը)․   

 

 

F. ՎԱՐԱԿԻ ՎԵՐԱՀՍԿՈՒՄԸ ԽԹԱՆՈՂ ՄԻՋՈՑԱՌՈՒՄՆԵՐ 



ԼՈՍ ԱՆՋԵԼԵՍ ՇՐՋԱՆԻ ՀԱՆՐԱՅԻՆ ԱՌՈՂՋԱՊԱՀՈՒԹՅԱՆ ՎԱՐՉՈՒԹՅՈՒՆ 
ԱՌՈՂՋԱՊԱՀՈՒԹՅԱՆ ՊԱՏԱՍԽԱՆԱՏՈՒԻ ՀՐԱՄԱՆԸ 
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 Հաստատություն ժամանող այցելուներին հիշեցնել, որ նրանք հաստատությունում կամ հաստատության 
տարածքներում գտնվելու ողջ ընթացքում (բացառությամբ՝ ուտելիս կամ խմելիս, եթե կիրառելի է) պետք է 
կրեն դիմակներ։ Սա վերաբերվում է բոլոր մեծահասակներին և 2 տարեկանից բարձր երեխաներին։ Այս 
պահանջից կարող են ազատվել միայն այն անձինք, որոնք բուժաշխատողի կողմից դիմակ չկրելու հրահանգ 
են ստացել։ Ձեր աշխատակիցների և այլ այցելուների անվտանգությունն ապահովելու համար՝ պետք է 
ունենալ դիմակներ այն այցելուների համար, որոնք ժամանում են առանց դիմակների։ 

 Հաստատություն մուտք գործելուց առաջ պետք է իրականացվի այցելուների ախտանիշների ստուգում: 
Ստուգումը ներառում է հազի, շնչարգելության, դժվարացած շնչառության, ջերմության կամ դողի ստուգում, 
ինչպես նաև ստուգում, թե արդյոք անձը տվյալ պահին մեկուսացման կամ կարանտինի մեջ է։ Նշված 
ստուգումները պետք է իրականացվի անձամբ կամ այլընտրանքային մեթոդներով, օրինակ՝ առցանց գրանցման 
համակարգերի կամ հաստատության մուտքի մոտ տեղադրված ցուցանակների միջոցով, որտեղ ասվում է, որ 
նման ախտանիշներ ունեցող այցելուները չպետք է մտնեն տարածք։ 

 

G. ՍԱՆԻՏԱՐԱԿԱՆ ՄԱՔՐՈՒԹՅՈՒՆՆ ԱՎԵԼԱՑՆԵԼՈՒ ՄԻՋՈՑԱՌՈՒՄՆԵՐ (ՆՇԵԼ ԲՈԼՈՐԸ, ՈՐՈՆՔ 
ԿԻՐԱՌԵԼԻ ԵՆ ՀԱՍՏԱՏՈՒԹՅԱՆ  ՀԱՄԱՐ) 

 Պետքարանները, որոնք սովորաբար բաց են հանրության համար, պետք է բաց մնան հանրության համար:   

 COVID-19-ի դեմ արդյունավետ ախտահանիչ թաց անձեռնոցիկները պետք է դրվեն գնումների սայլերի կամ 
զամբյուղների մոտ:   

  Աշխատակիցներին պետք է հանձնարարել հաճախակի ախտահանել սայլերը և զամբյուղները, ցանկալի է 
յուրաքանչյուր օգտագործումից հետո:  

 Ձեռքերի ախտահանիչ միջոց, օճառ և ջուր կամ արդյունավետ ախտահանիչ միջոց  պետք է հասանելի լինի 
հանրությանը հաստատության մուտքի մոտ կամ մոտակայքում, ելքի դրամարկղների մոտ և ցանկացած այլ 
վայրում` խանութի ներսում կամ անմիջապես դրսում, որտեղ մարդիկ անմիջականորեն փոխհաղորդակցվում 
են: 

 Վճարման բոլոր պորտալները, գրիչները և ստիլուսները ամեն անգամ պետք է ախտահանվեն՝ 
յուրաքանչյուր օգտագործումից հետո։ 

 Հաճախակի ախտահանել բոլոր հաճախ շփվող մակերեսները:  

 Լրացուցիչ (ընտրովի)-  Նկարագրել այլ միջոցառումներ. 

 

 

Վերոհիշյալ միջոցառումներում չընդգրկված ցանկացած լրացուցիչ միջոցառում պետք է նշվի առանձին 
էջերի վրա, որոնց բիզնեսը պետք է կցի այս փաստաթղթին։ 

 

Այս արձանագրության ցանկացած հարցի կամ մեկնաբանության վերաբերյալ կարող եք կապվել 
հետևյալ անձի հետ՝ 

 

Բիզնեսի 
կոնտակտային 
անուն` 

 Հեռախոսահամար՝ 
 

    

Վերջին 
վերանայման 
ամսաթիվ՝ 
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	Արձանագրություն Սոցիալական Հեռավորության համար. Հավելված Ա
	Բոլոր բիզնեսները պետք է իրականացնեն ստորև նշված բոլոր կիրառելի միջոցառումները և  պատրաստ լինեն բացատրել, թե ինչու որևէ չիրականացված միջոցառում չի վերաբերում իրենց բիզնեսին։
	A. ՆՇԱՆՆԵՐ
	 Հաստատության յուրաքանչյուր հանրային մուտքի մոտ փակցնել Սոցիալական Հեռավորության  Արձանագրության պատճեն:
	B. ԱՇԽԱՏԱԿԻՑՆԵՐԻ ԱՌՈՂՋՈՒԹՅՈՒՆԸ ՊԱՇՏՊԱՆԵԼՈՒ ՄԻՋՈՑԱՌՈՒՄՆԵՐ (ՆՇԵԼ ԲՈԼՈՐԸ, ՈՐՈՆՔ ԿԻՐԱՌԵԼԻ ԵՆ ՀԱՍՏԱՏՈՒԹՅԱՆ ՀԱՄԱՐ)

	 Բոլոր նրանց, ովքեր կարող են իրենց պարտականությունները կատարել տնից, հանձնարարել անել այդպես:
	 Բոլոր աշխատակիցներին ասել, որ հիվանդ ժամանակ չգնալ աշխատանքի: 
	 Տեղեկանալով, որ մեկ կամ ավելի աշխատակիցների թեստի արդյունքը դրական է կամ COVID-19-ի հետ համընկնող ախտանիշներ ունեն, գործատուն պետք է ունենա պատրաստի ծրագիր կամ արձանագրություն այդ անձ(անց)ին տանը ինքնամեկուսացնելու համար, ինչպես նաև պետք է անհապաղ պահանջվի ինքնակարանտին բոլոր այն աշխատողներից, ովքեր աշխատանքի վայրում շփվել են այդ անձ(անց)ի հետ: Գործատուի ծրագիրը պետք է նախատեսի արձանագրություն, ըստ որի բոլոր կարանտինացված աշխատակիցները կթեստավորվեն կամ հնարավորություն կունենան թեստավորվելու COVID-19-ի համար` որոշելու, թե արդյոք աշխատավայրում եղել են այլ վարակվողներ, որը կպահանջի COVID-19-ի վերահսկման լրացուցիչ միջոցառումներ: 
	 Աշխատակիցների ստուգում պետք է իրականացվի  մինչև նրանց աշխատավայր մուտք գործելը: Ստուգումը պետք է ներառի հազի, շնչարգելության, դժվարացած շնչառության, ջերմության կամ դողի ստուգում, ինչպես նաև պարզաբանի, թե արդյոք աշխատակիցը վերջին 14 օրերի ընթացքում շփվել է COVID-19-ով վարակված անձի հետ: Նշված ստուգումները պետք է իրականացվի հեռակա կամ անձամբ՝ աշխատակցի ժամանման պահին: Աշխատավայրում հնարավորության դեպքում պետք է կատարվի ջերմաչափում:
	 Աշխատավայրում 14 օրվա ընթացքում 3 կամ ավելի վարակման դեպքեր բացահայտելու դեպքում, գործատուն պետք է զեկուցի այս խմբի վերաբերյալ Հանրային Առողջապահության Վարչություն` (888) 397-3993 կամ (213) 240-7821 հեռախոսահամարներով: Եթե աշխատավայրում վարակված խումբ հայտնաբերվի, Հանրային Առողջապահության Վարչությունը կնախաձեռնի խմբի նկատմամբ արձագանք, որը կներառի վարակի վերահսկման ցուցումների և խորհուրդների տրամադրում, մասնագիտական օժանդակություն և հաստատության համար առանձնահատուկ վերահսկման միջոցառումներ: Վարակված խմբի հետազոտման գործով կնշանակվի Հանրային Առողջապահության հատուկ աշխատակից` օգնելու ուղղորդել հաստատության արձագանքը:
	 Այն աշխատակիցներին, որոնք շփվում են հանրության կամ այլ աշխատակիցների հետ, անվճար պետք է առաջարկվի պատշաճ դիմակ, որը ծածկում է քիթն ու բերանը։ Աշխատակիցները պետք է կրեն դիմակները աշխատանքային օրվա ամբողջ ընթացքում՝ այլ անձանց հետ շփվելու կամ շփման հավանականության պարագայում: Այն աշխատակիցները, որոնք բուժաշխատողի կողմից դիմակ չկրելու հրահանգ են ստացել, պետք է կրեն դեմքի վահան, որի ներքևի եզրին կտոր է ամրացված, որպեսզի համապատասխանեն Նահանգային Հրահանգներին, եթե իրենց վիճակը թույլ է տալիս։ Ցանկալի է, որ կտորը հագնի ծածկի կզակի տակ։ Չի կարելի օգտագործել միակողմանի փականներով դիմակներ։ Պարտադիր չէ կրել դիմակ, եթե աշխատակիցը գտնվում է միայնակ առանձին աշխատասենյակում կամ անհատական աշխատանքային տարածքում, որտեղ կա կանգնած դիրքում աշխատակցի հասակը գերազանցող ամուր միջնապատ։ 
	 Աշխատակիցներին հանձնարարել ամեն օր լվանալ կամ փոխել իրենց դիմակները։
	 Բոլոր սեղանները կամ աշխատանքային վայրերը առանձնացնել միմյանցից առնվազն վեց ոտնաչափով։
	 Բոլոր ընդմիջումների սենյակները, պետքարաններն ու այլ ընդհանուր վայրերը հաճախակի ախտահանել` հետևյալ ժամանակացույցով. 
	Ընդմիջման սենյակները
	Պետքարանները
	Այլ
	 Ախտահանող և հարակից նյութերը աշխատակիցներին հասանելի են հետևյալ վայր(եր)ում․
	 COVID-19-ի դեմ արդյունավետ ձեռքերի ախտահանիչ միջոցները հասանելի են բոլոր աշխատակիցներին հետևյալ վայր(եր)ում.
	 Օճառն ու ջուրը բոլոր աշխատակիցներին հասանելի են հետևյալ վայր(եր)ում․ 
	 Աշխատակիցներին թույլ է տրվում հաճախակի ընդմիջումներ անել  իրենց ձեռքերը լվանալու համար: 
	 Բոլոր աշխատակիցներին բաժանել այս արձանագրության պատճենը։
	 Լրացուցիչ  (ընտրովի)-  Նկարագրել այլ միջոցառումներ։
	C. ՄԱՐԴԿԱՆՑ ԿՈՒՏԱԿՈՒՄՆԵՐԸ ԿԱՆԽԱՐԳԵԼԵԼՈՒ ՄԻՋՈՑԱՌՈՒՄՆԵՐ (ՆՇԵԼ ԲՈԼՈՐԸ, ՈՐՈՆՔ ԿԻՐԱՌԵԼԻ ԵՆ ՀԱՍՏԱՏՈՒԹՅԱՆ ՀԱՄԱՐ) 

	 Սահմանափակել խանութում միաժամանակ գտնվող հաճախորդների թիվը, որը թույլ կտա հաճախորդներին և աշխատակիցներին բոլոր հնարավոր դեպքերում միմյանցից հեշտորեն պահպանել առնվազն 6 ոտնաչափ հեռավորություն: 
	Հաստատությունում հաճախորդների առավելագույն քանակը`
	 Դռան մոտ աշխատակից կանգնեցնել, ով թույլ չի տա, որ հաստատությունում հաճախորդների առավելագույն քանակը գերազանցվի:
	 Ըստ անձի` քանակի սահմանափակումներ դնել այն ապրանքների վրա, որոնք արագորեն սպառվում են` նվազեցնելու կուտակումներն ու հերթերը: Բացատրեք. 
	D. ՄԱՐԴԿԱՆՑ ՄԻՋԵՎ ԱՌՆՎԱԶՆ 6 ՈՏՆԱՉԱՓ ՀԵՌԱՎՈՐՈՒԹՅՈՒՆ ՊԱՀՊԱՆԵԼՈՒ ՄԻՋՈՑԱՌՈՒՄՆԵՐ (ՆՇԵԼ ԲՈԼՈՐԸ, ՈՐՈՆՔ ԿԻՐԱՌԵԼԻ ԵՆ ՀԱՍՏԱՏՈՒԹՅԱՆ ՀԱՄԱՐ)

	 Խանութի դրսի մասում փակցնել նշաններ, որոնք կհիշեցնեն մարդկանց պահպանել միմյանցից 6 ոտնաչափ հեռավորություն, ներառյալ` հերթում կանգնած ժամանակ: 
	 Առանձնացնել պատվերների տարածքները առաքման տարածքներից` կանխելու հաճախորդների կուտակումները:
	 Բոլոր աշխատակիցներին հանձնարարել պահպանել առնվազն 6 ոտնաչափ հեռավորություն հաճախորդներից և միմյանցից, բացառությամբ այն ժամանակ, երբ աշխատակիցները կարող են մի ակնթարթ մոտենալ` թղթաբանություն ապահովելու, վճարում ընդունելու, ապրանքներ տալու, ծառայություններ մատուցելու կամ այլ անհրաժեշտության նպատակով։ 
	 Լրացուցիչ (ընտրովի)-  Նկարագրել այլ միջոցառումներ. 
	E. ՈՉ ԱՆՀՐԱԺԵՇՏ ՇՓՈՒՄԸ ԿԱՆԽԵԼՈՒ ՄԻՋՈՑԱՌՈՒՄՆԵՐ (ՆՇԵԼ ԲՈԼՈՐԸ, ՈՐՈՆՔ ԿԻՐԱՌԵԼԻ ԵՆ ՀԱՍՏԱՏՈՒԹՅԱՆ ՀԱՄԱՐ)

	 Կանխել մարդկանց ինքնասպասարկումը` ցանկացած սննդի հետ կապված ապրանքների դեպքում:
	  Աշխատակիցների կողմից բոլոր ապրանքները նախապես փաթեթավորել փակվող տարաներոմ:
	 Վերացնել հաճախորդների ինքնասպասարկման համար քաշով վաճառվող սննդամթերքի զամբյուղները։ 
	 Արգելել սննդամթերքի համտեսումը։  
	 Ապահովել վճարման համար շփում չպահանջող համակարգեր, կամ, եթե չկա դրանց հնարավորությունը, վճարման համակարգերը կանոնավոր կերպով ախտահանել։ Նկարագրել.
	 Լրացուցիչ (ընտրովի)-  Նկարագրել այլ միջոցառումներ (օրինակ՝ «մեծահասակների ժամեր»-ի տրամադրումը)․  
	F. ՎԱՐԱԿԻ ՎԵՐԱՀՍԿՈՒՄԸ ԽԹԱՆՈՂ ՄԻՋՈՑԱՌՈՒՄՆԵՐ

	 Հաստատություն ժամանող այցելուներին հիշեցնել, որ նրանք հաստատությունում կամ հաստատության տարածքներում գտնվելու ողջ ընթացքում (բացառությամբ՝ ուտելիս կամ խմելիս, եթե կիրառելի է) պետք է կրեն դիմակներ։ Սա վերաբերվում է բոլոր մեծահասակներին և 2 տարեկանից բարձր երեխաներին։ Այս պահանջից կարող են ազատվել միայն այն անձինք, որոնք բուժաշխատողի կողմից դիմակ չկրելու հրահանգ են ստացել։ Ձեր աշխատակիցների և այլ այցելուների անվտանգությունն ապահովելու համար՝ պետք է ունենալ դիմակներ այն այցելուների համար, որոնք ժամանում են առանց դիմակների։
	 Հաստատություն մուտք գործելուց առաջ պետք է իրականացվի այցելուների ախտանիշների ստուգում: Ստուգումը ներառում է հազի, շնչարգելության, դժվարացած շնչառության, ջերմության կամ դողի ստուգում, ինչպես նաև ստուգում, թե արդյոք անձը տվյալ պահին մեկուսացման կամ կարանտինի մեջ է։ Նշված ստուգումները պետք է իրականացվի անձամբ կամ այլընտրանքային մեթոդներով, օրինակ՝ առցանց գրանցման համակարգերի կամ հաստատության մուտքի մոտ տեղադրված ցուցանակների միջոցով, որտեղ ասվում է, որ նման ախտանիշներ ունեցող այցելուները չպետք է մտնեն տարածք։
	G. ՍԱՆԻՏԱՐԱԿԱՆ ՄԱՔՐՈՒԹՅՈՒՆՆ ԱՎԵԼԱՑՆԵԼՈՒ ՄԻՋՈՑԱՌՈՒՄՆԵՐ (ՆՇԵԼ ԲՈԼՈՐԸ, ՈՐՈՆՔ ԿԻՐԱՌԵԼԻ ԵՆ ՀԱՍՏԱՏՈՒԹՅԱՆ  ՀԱՄԱՐ)

	 Պետքարանները, որոնք սովորաբար բաց են հանրության համար, պետք է բաց մնան հանրության համար:  
	 COVID-19-ի դեմ արդյունավետ ախտահանիչ թաց անձեռնոցիկները պետք է դրվեն գնումների սայլերի կամ զամբյուղների մոտ:  
	  Աշխատակիցներին պետք է հանձնարարել հաճախակի ախտահանել սայլերը և զամբյուղները, ցանկալի է յուրաքանչյուր օգտագործումից հետո: 
	Վերոհիշյալ միջոցառումներում չընդգրկված ցանկացած լրացուցիչ միջոցառում պետք է նշվի առանձին էջերի վրա, որոնց բիզնեսը պետք է կցի այս փաստաթղթին։

